
Gemeinde Erxleben 
Mitgliedsgemeinde der Verbandsgemeinde Flechtingen 
 

Der Bürgermeister 
 
 
 
  Erxleben, den 16.10.2025 
 
 

Öffentliche Stellenausschreibung 
 

 
Die Gemeinde Erxleben beabsichtigt schnellstmöglich eine Stelle als 
  

Gemeindearbeiter (m/w/d) 
 
für den Bauhof Erxleben unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 
Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 4 TVÖD-VKA. 
 
Anforderungen: 
 

 Abgeschlossene Ausbildung in einem technischen oder handwerklichen Beruf 

 Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Persönliches und fachliches Engagement 

 Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit 

 Führerschein Klasse CE wünschenswert bzw. Bereitschaft diese zu erwerben 

 Bereitschaft, sich in der Freiwilligen Feuerwehr zu engagieren 
 
Ihre Aufgaben: 

 Reparatur- und Werterhaltungsmaßnahmen an kommunalen Liegenschaften 

 Transportarbeiten 

 Landschafts-, Gewässer- und Gehölzpflege 

 Instandhaltungsarbeiten auf Straßen, Wegen und Plätzen, Beseitigung von 
Gefahrenquellen  

 Straßenreinigung und Winterdienst, Reinigung von Wasserläufen 

 Grünflächenpflege, insbesondere landschaftspflegerische Arbeiten im Bereich 
der öffentlichen Grünanlagen, des Straßenbegleitgrüns, der Spiel- und 
Sportplätze und anderer öffentlicher Einrichtungen 

 Bedienung, Wartung und Pflege des Fuhrparks 
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Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.10.2025 an: 
 
Gemeinde Erxleben 
über Verbandsgemeinde Flechtingen 
Außenstelle Calvörde 
Personalamt 
Haldensleber Str.21 
39359 Calvörde 
 
oder per Email an bewerbung@vg-flechtingen.de 
 
Die Vorstellungsgespräche finden am 17.11.2025 statt. 
 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bitte fügen Sie in 
diesem Fall einen geeigneten Nachweis bei. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber (m/w/d) in die Speicherung seiner 
personenbezogenen Daten ein. Der Widerruf der Einwilligung ist jederzeit möglich. 
 
Bewerber sollten aufgrund einer kurzfristigen Erreichbarkeit ihre Telefonnummer bzw. 
E-Mail-Adresse den Bewerbungsunterlagen beifügen.  
 
Hinweis:  
Eingangsbestätigungen werden ausschließlich per E-Mail versendet. Zum Erhalt einer 
Eingangsbestätigung ist den Bewerbungsunterlagen zwingend eine E-Mail-Adresse 
beizufügen.  
 
Unvollständige bzw. nicht aussagefähige Bewerbungen werden nicht in das 
Auswahlverfahren einbezogen. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung 
stehen, werden nicht erstattet. 
 
 
 


