Verbandsgemeinde Flechtingen

Altenhausen ¢ Beendorf e Biilstringen o Calvorde ¢ Erxleben ¢ Flechtingen e Ingersleben

Offentliche Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Flechtingen schreibt zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
die Stelle eines

Sachbearbeiter

Fordermittelmanagement (m,w,d)
unbefristet in Teilzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 32 Stunden aus.

Zu den wesentlichen Aufgabenschwerpunkten gehoren:

o Fordermittelmanagement: Recherche und Prufung geeigneter
Forderprogramme sowie Beratung zu Fordermdglichkeiten.

o Forderantrage und -abwicklung: Erstellung und  Einreichung von
Férderantragen sowie Uberwachung von Fristen, Mittelabrufen und
Verwendungsnachweisen.

e Hochbau: Unterstitzende Betreuung kleinerer kommunaler
HochbaumalRnahmen einschliellich Kosten- und Terminliberwachung.

o Tiefbau: Mitwirkung bei Stral3en- und Tiefbaumalnahmen sowie Abstimmung mit
Beteiligten.

e Ausschreibung und Projektsteuerung: Mitwirkung bei Ausschreibungen und
Vergaben sowie bei der Kosten-, Termin- und Mitteliberwachung.

e Gremien- und Verwaltungsarbeit: Erstellung von  Sitzungsvorlagen,
Unterstitzung bei der Haushaltsplanung sowie Pflege von Projektdaten und
Dokumentationen.

Anforderungsprofil:
Idealerweise bringen Sie folgende Qualifikationen mit:

e Verwaltungsfachangestellte bzw. Beschaftigungslehrgang |, idealerweise mit
entsprechender Zusatzqualifikation im Bereich Fordermittel oder der Bereitschaft
diese Zusatzqualifikation zu erwerben

oder

e Einer gleichwertigen  kaufmannischen/  technischen  Berufsausbildung
vorzugsweise im Bereich Fordermittelmanagement

e Fundierte Kenntnisse der einschlagigen Forderprogramme und
Forderbedingungen von EU, Bund und Land sowie der mafgeblichen Richtlinien
und Anforderungen im Bereich der kommunalen Férdermittelbewirtschaftung sind
von Vorteil.

Zeitgemalie EDV-Kenntnisse (MS Office, MS Projekt)

Organisationsgeschick und Kommunikationsstarke

Kenntnisse im Verwaltungsrecht

Teamfahigkeit, Eigeninitiative, selbststandige Arbeitsweise

Flhrerschein Klasse B



Wir bieten lhnen:
e ein Arbeitsverhaltnis und eine leistungsgerechte Bezahlung nach den tariflichen
Bestimmungen des TVAD (VKA)
die Maoglichkeit der Teilnahme am Gleitzeit-Arbeitsmodell
eine abwechslungsreiche und interessante Arbeitstatigkeit
betriebliche Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen
attraktives Gesundheitsangebot
monatlicher Sachbezug i.H.v. 50 EUR steuer- und sozialversicherungsfrei nach
bestehen der Probezeit
e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Entgeltgruppe: 7

Arbeitszeit: 32 h/Woche

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.
Bitte fligen Sie in diesem Fall einen entsprechenden Nachweis bei.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber (m/w/d) in die Speicherung seiner
personenbezogenen Daten ein. Der Widerruf der Einwilligung ist jederzeit moglich.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 09.10.2026 unter dem Kennwort:
,oB Fordermittel” an

Verbandsgemeinde Flechtingen

Blrgermeister Tim Krimmling

Lindenplatz 11-15

39345 Flechtingen

E-Mail: bewerbung@vg-flechtingen.de

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 15.10.2026 statt. Kurzfristige
Anderungen werden rechtzeitig bekannt gegeben.

Bewerber sollten aufgrund einer kurzfristigen Erreichbarkeit ihre Telefonnummer bzw. E-
Mail-Adresse den Bewerbungsunterlagen beifiigen.

Hinweis:

Eingangsbestatigungen werden ausschlieBlich per E-Mail versendet. Zum Erhalt einer
Eingangsbestatigung ist den Bewerbungsunterlagen zwingend eine E-Mail-Adresse
beizufugen.

Unvollstandige bzw. nicht aussagefahige Bewerbungsunterlagen werden in das
Auswahlverfahren nicht einbezogen. Kosten, die Zusammenhang mit der Bewerbung
stehen, werden nicht erstattet.
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